POLISTREN POLIURETAN YAPI MALZEMELERI URETICILERI
DERNEK TUZUGU

Dernek Bilgileri
Madde 1-

a) Acik Adi: Polistren Politretan Yapi Malzemeleri Ureticileri Dernegi
b) Dernedin Kisa Adi : "POLIDER" dir.

c) Merkezi: Istanbul

d) Subesi: Yoktur.

Dernegin Amaci:

Madde 2- Etik kurallarina gore uygun isl yapmay: dzendirmek, Sektorl | yurt ici ve yurt
disinda temsil etmek, Uyelere ve sektordeki kuruluglara deger katacak hizmet ve urtinler
gelistirmek; Yurt ici ve Yurt disi kuruluslarla is birligi yapmak.

a. ic ve dis dekorasyonda Polistren-Poliiretan mamul drinlerinin kullamimi destekleme
faaliyetlerinde bulunmak; Hizmet sundudu is kollarinin buyitdlmesi igin gerekli faaliyetlerde
bulunmak; bu konuda faaliyet gésteren tiizel kisileri bir araya getirmek.

b. Geri dénisiim konularinda Gyelerini bilinglendirmek ve organize ederek Polistren-
Politiretan mamul Griinlerinin, gevre dostu irtin imajim glglendirmek.

c. Ic ve dis dekorasyonda Polistren-Poliiretan mamul drinlerinin dinyadaki farkh kullamim
alanlarina yonelik cahsmalarini takip edip bunlan iilkemize getirmeye galigmak.

d. Diizenleyici ve denetleyici kuruliar ile birlikte, sektdrle ilgili mevzuatin ve standartlarin
olusmasini saglamak; Kamu kurumu ve devlet nezdinde girisimlerde bulunmak wve iligkileri
gelistirmek.

e. Ulusal ve uluslararasi resmi ve dzel kurum ve kuruluslarla sektéri’ temsilen temas ve
iliskileri ylrGtmek; Avrupa Birliginde iilkemiz sektérini_ bitiin olarak temsil ederek ortak
calismalarda yer almak.

f. Sektor ile ilgili bilgi toplama ve paylasma amaciyla calhismalar gergeklestirmek.

g. Sektérdeki calisma ortam ve sartlarini gelistirmeye yonelik galismalar gergeklegtirmek;
Teknik eleman ve Ic ve dis cephe dekorasyonda sistemi uygulayicilanin editimini saglayarak
sertifika ile belgelendirme yapmak.

h. Calismalar icin radyo, televizyon, gazete, dergi, kitap, brosiir gibi yayin aracglarindan
yararlanmak, periyodik yayin calismalarinda bulunmak; toplantilar, kurslar, seminerler,
konferanslar, kongreler ve paneller diizenlemek; yerli ve yabanci sergi, fuar ve kongrelere
katilmak icin gerekli girisimlerde bulunmak.

i. Tiiketicilerin ve (yelerin korunmasi amaci ile piyasada bulunan i ve dis cephe
dekorasyonda kullamilan numunelerin test edilerek standartlara uygunlugunu denetlemek, gerekli
gordigi durumlarda bu denetimin devlet kurumlan ile birlikte yapilmasini saglamak.

j. Ic ve dis cephe dekorasyon malzemelerinin faydalarini 6ne cikarmak; bu konuda yapi
kimyasal ve yardimci malzeme lreten ve satan firmalarla uyum calismglari yapmak; disl] cephe 1si
.yalitim sistemlerinin bir pargasi olan dijer kimyasal ve yardimc mal2gmelerin sistem icerisinde
andartlara uygunlugunun kontroliini[ saglam
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Madde 3- Dernegin Faaliyet Alanlari: IR ¥ e
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1-KAMU YARARINA YONELIK FAALIYETLER R~ e
a) Polistren-Politiretan ‘dan mamul ic ve dis dekor Gri .{'.nihl- mievzuatinin llke yararlarina

en uygun sekilde olusturulmasi igin yasa dlzenleyicisi organlar, kiirumlar ve kuruluslar nezdinde
girisimlerde bulunmak, éneriler gelistirmek ve sektdrii temsil eden galismalara katkida bulunmak.

b) Polistren-Poliliretan ‘dan mamul i ve dis dekor driinlerinin (lke ekonomisine katkilari
yoniinde ekonomik birimler nezdinde girisimlerde bulunmak ve dizenlemeler yapiimasina katkida
bulunmak.

c) Polistren-Politiretan ‘dan mamul ic ve dis dekor Grtnlerinin ve yalitima katkl saglayan
dekor profillerinin insan saghgina etkileri yoninde saglik birimleri ve gevre kuruluslan ile diyalog
kurarak konunun 8neminin kavranmasin saglamak.

d) Polistren-Politiretan 'dan mamul i¢ ve dis dekor driinlerinin yanhs veya yetersiz ya da agir
malzemelerin kullanimi nedeniyle kargilasilan kaynak israfinin énleyici tedbirler igin ilgili merciler
nezdinde olusturulacak calismalara katkida bulunmak.

e) Polistren-Poliliretan 'dan mamul ic ve dis dekor driinlerinin daha cagdas ve estetik
getiren malzemelerle uygulanmas: bilincinin ilke capinda olusturulmasi konunun genig halk
kitlelerine yayginlastiriimasi yéniinde projeler olusturmak ve ilgili mercilere sunmak.

f) Dodru malzemenin, dogru platformda kullaniimasim saglamak, sektdr temsilcilerini
mevzuat ve standart liretim yapmalarini saglamak ve bu konuda halkin bilinglenmesine yonelik
calismalar yapmak.

2-UNIVERSITE, BiLiM KURULUSLARI VE ARASTIRMA GELISTIRME KURUMLARI ILE
iSBIRLIGINE YONELIK FAALIYETLER

a) Universiteler ve diger egitim kuruluslan ile temaslar kurarak Polistren-Polilretan ‘dan
mamul ic ve dis dekor iiriinleri konusunun bilimsel platformda islenmesi ve gelistirilmesi yontnde
isbirligi ortami yaratmak

b) Arastirma ve Gelistirme Kuruluslan ile mustereken Polistren-PoliGretan ‘dan mamul ic ve
dis dekor Uriinlerinin konularini gelistirici teknik istatistiksel arastirma projeleri olusturmak.

¢) Universite, meslek yiliksekokullan ve meslek liselerinde ilgili mevzuata gore alinacak
miisaade ile Polistren-Poliiiretan 'dan mamul ic ve dis dekor boliimleri acilmasina destek clmak bu
bilincinin artinlmasina, sektoriin ara eleman ve teknik eleman ihtiyacina katkida bulunmak.

d) Ilgili belediyeler, sektérle ilgili meslek odalar ve diger sivil toplum érgitleri ile yurt ici ve
yurt disi badlantill olarak temaslarda bulunularak gliniin sartlarina gore gelisen bu konu ile ilgili
teknolojiyi tUyelerine ve kamuoyuna duyurma galismalari yapmak.

3- STANDARDIZASYON FAALIYETLERI:

a) Polistren-Politiretan ‘'dan mamul i¢ ve dis dekor malzemeleri ve uygulamalar konusunda
mevcut standartlarin glincellesmesi ve ihtiyaca uygun sekilde gelistiriimesi, mevcut olmayanlar icin
yveni standartlar hazirlanmasi konularinda dizenleme yapan kamu kurumlan ile temaslar kurularak
tnerilerde bulunmak ve diizenleme galismalarina sektdri temsil amach katilmak.

b) Polistren-Politiretan ‘dan mamul ic ve dis dekor iirtinlerinin Yonusunda Ilgili merciler
tarafindan standartlan belirlenmis ya da belirlenecek olan yeni standartlan tyelerini ve ilgililerini

ilgilendirmek. i ™\
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standartlara uygun sekilde yapilmasi konusunda denetim wwkurumian ile isbirligi ortami
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d) Sektérde standartlara ve yonetmeliklere uy(j
fonksiyonu dstlenmek.

4- ENTEGRASYON EAALIYETLERI Q e g

a) Polistren-Poliliretan 'dan mamul ig ve dis dekor Urlinlerinin lGlke yararlan agisindan onemi
ve kamuoyu bilinci olusturulmasi yéniinde yurt iGi ve disinda dogrudan dolayl olarak benzer amaca
hizmet eden ve miisterek hareket ile sonuca variimasinda fayda mitalaa edilen tim kurum,
kurulus ve organizasyonlar ile entegrasyon saglanmasi yoniinde girisimde bulunmak ve isbirligi
ortami yaratmak.

b) Uye bazinda entegrasyona gecilmesinde fayda gorilen durumlarda dGyelerini
bilgilendirmek

5- EGITIM, TANITIM VE YAYIN FAALIYETLERI
Dernek amacini gerceklestirmek lzere ulusal ve uluslararasi platformda;

a) Egitim ve/veya tanitim amach olarak, toplanti, seminer, sempozyum diizenlemek ve
benzer diizenlemelere katilmak

b) Sergi ve fuar organizasyonlan dizenlemek veya benzeri dizenlemelere katiimak.
c) Brosir, teknik dokiiman, dergi vb. yayimlar hazirlamak ve daditimini yapmak
d) Basin ve yayin organlarinin taleplerini cevaplamak ve bu aktivitelere katiimda bulunmak.

e) Faaliyet konulari ile ilgili her tiirdli reklam, tanittm ve propaganda calismalar yapmak ve
bu amaca yonelik aktivitelere katiimak

6 - UYELERE YONELIK FAALIYETLER

a) Tuzldk uyarinca uye kayitlan yapmak

b) Sektériin dernek catisi altinda bltlnlesmesini saglamak Uzere lyeligi 6zendirici ve
yvayginlastiricl dizenlemeler yapmak

¢) Uyeler arasinda birlik, beraberlik ve dayanismanin temini yoniinde, kilttrel, sosyal ve
sportif aktiviteler ve etkinlikler diizenlemek

d) Uyelerini {iretim, satis ve uygulama konulannda teknik bilgiler, caddas bilgiler,
istatistiksel veriler, ekonomik gdstergeler v.b. bilgiler ile donatim yapmak lizere galismalar yapmak
ve bu galismalardan dyelerini ve ilgilileri bilgilendirmek.

e) Uyelerin kiiltirel, sosyal ve sportif amagh olarak bir arada bulunmalarini ve dernegin
calismalarini bir kompleks yapilasma icinde daha verimli ve diizenli bir bicimde surdirebilmesini
temin etmek icin, uygun bir mahalde dernek binasini ve mistemilatinin edinilmesi yoninde
calismalar yapmak ve sonuglandirmak

f) Uyelik sartlarini yerine getirmeyen veya tiiziik kurallan disinda gikanlar icin tGyelik iptal
islemlerini tlizlk geregince neticelendirmek.

7- DIGER FAALIYETLER

tasinmaz mallar satabilmek, her tirli ayni hakka sahip olmak, gere
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c) Lokal ve diger sosyal tesisler agmak, isletmek, burs vermek,
icin gerekli olan her tirli hukuka uygun eylem ve iglemleri yapmak,
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d) Amac ve hizmet konular ile ilgili olarak gelir arttirnc projeler icin ortakliklar, iktisadi
isletmeler, vakif ve yardimlasma sandidi kurmak ve/veya anilan kuruluslarla isbirliginde bulunmak,

Uye Olma Hakk ve Uyelik Islemleri
Madde 4-

a- Dernedin amac ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda galigmayi kabul eden ve
Mevzuatin 6ngordigu kogullarini tagiyan her tiizel kisiler bu dernege lye olma hakkina sahiptir.

b- Dernek baskanlidina yazili olarak yapilacak tyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca
en cok otuz giin iginde Uyelige kabul veya istedin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla
basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

c- Dernede (ye olacak kisiler Dernegin tiizik hikimlerini kabul ettigine dair taahhitname
vermesi gerekmektedir.

d- Dernede (iye olacak kisilerin, Genel Kurul tarafindan belirlenmis ve kabul edilmis olan "Is
Ahlaki ilkeleri “ne uymay kabul etmesi gerekmektedir.

e- Dernede iiye olacak kisilerin, Mevcut asil iiyelerden en az birinin Uyelige teklif etmesi
gerekmektedir.

f- Dernedin asil lyeleri, dernedin kuruculan ile miracaatlar tzerine ydnetim kurulunca
tyelige kabul edilen kisilerdir.

g- Dernede maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu
karan ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

h- Dernede iiye olacak kisiler giris aidati olarak bir defaya mahsus olmak Uzere "Girig
Aidati” odeyecektir. Dernede (ye olarak kabul edilenler her ay, "Uyelik Aidati"ni odemekle
yukiimlidir. Odenecek aidatlar ve miktarlar yonetim kurulu karan ile belirlenir.

i- Dernede lye olarak kabul edilenler, 6denmesi zorunlu aidatlarn ilk taksitlerini odeyerek
tiyeliklerinin kesinlesmesini saglarlar ve lye kayit defterine sira ile kaydedilirler. Asil Uyelerin
édemekle zorunlu olduklar aidat miktarlari ve ddeme devreleri Dernekler Yasasi cercevesinde
Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilir.

j- Dernede iiye olacak kisiler aidat tutarini nakit édeyecektir ve higbir tirll devir, kesinti,
indirim yapilmayacaktir.

k- Dernege liye olacak tizel kisilerin toplu tyeliklerinde indirim yapiimayacaktir.

I- ilgili mevzuatlar (TSE ve TSEK) yiirirlige girmis ise: Aday tuzel kisi Gyeler drettigi, ithal
ettigi, sattii ve uyguladigi tim Grinler ve sistemler icin TSE ve TSEK Belgesi oldugunu taahhit
eder.

m- Uyelik basvurusunda bulunan adaylarin faaliyetlerinin |- maddesinde belirtilen sartlara
uygunluk durumunda herhangi bir tereddit olmasi halinde Yénetim Kurulunca alinacak karar
uyarinca islem yapilir.
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Uyelikten Cikma

dde 5- Her iiye yazli olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ik kkina saNjpti g




Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda cikis 551;!'1
Uyelikten ayrilma, Uyenin dernede olan birikmis borglarim ve ilgili
erdirmez.

Uyeligin Kendiliginden Sona Ermesi
Madde 6-Uyeligin kendilifinden sona ermesi iki sekilde gergeklesgir:

a) Dernek iiyeligi tiizel kisilifin kaybedilmesi veya tiizel kisi hakkinda TTK.na gére tasfiye
kararinin verilip ticaret sicilinde ilan edilmesi veya hakkinda konkordato veya iflas kararinin
alinmasi hallerinde Yénetim Kurulu karan ile sona erer.

b) Uyelik icin Kanunda veya Tizukte aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin dernek
tyeligi kendiliginden sona erer. Ancak birikmis borglarin édenmesi zorunludur.

Uyelikten Cikarilma

Madde 7- Asafida belirtilen hallerde, (yenin Dernekle olan ilisigine Yonetim Kurulunun tye
tam sayisinin lcte iki cogunludu ile alacadi kararla son verilebilir.

a) Dernekler Kanununda, Medeni Kanunda veya POLIDER Tiiziigiinde tamimlanan sartlara
gére lye olma vasfinin yitirilmesi,

b) Bir yila ait aidatindan (6dentisinden) borcu olan ve o yilin bitiminden sonra iki ay icinde
bu borcu 6demeyen lyelere Yénetim Kurulu karar ile anilan borcun ve ferilerinin 30 gun icinde
tdenmesi icin yazili ihtarda bulunulur. Bu ihtara ragmen borcun kapatiimamasi,

c) Dernek Tiizitk hikiimleri ve is Ahlaki Ilkeleri'ne aykir davranmaktan oturu haklarnnda
Disiplin Kurulu tarafindan iyelikten cikariima seklinde bir gorusun Yonetim Kuruluna iletilmesi,
yénetim Kurulu, bu sartlarda alacad iiyelikten gikarma kararini 30 gln igerisinde ilgili Uyeye yazil
olarak bildirir. Tiizel kisi hakkinda tiz(diin 6.maddesinin (a) fikrasinda tarif edilen halin ortadan
kalkmas! durumunda tiizel kisi dilerse yeniden iyeligine karar verilebilir. Uyelikten cikanlanlar bir
daha dernege Uye olamazlar.

Uyelikten Cikarilma Kararlarina Itiraz
Madde 8-

a) Yénetim Kurulu tarafindan 7. Maddenin (c) sikki uyarinca verilen Uyelikten gikanima
kararina karsi (ye tarafindan Tlzigin bu konuya iliskin hiikimlerine uymak kaydiyla itiraz
edilmesi halinde, iiyelikten cikariima karar: kesinlesinceye kadar tUyenin tim hak ve ylkamliildkleri
devam eder ve uyelikten ihrac kararinin gérisuldidli Genel Kurul toplantisinda oy kullanamaz.
Genel Kurulca ihrac kararn onanan Uyenin tiyeligi bagkaca bir karara gerek kalmaksizin sona erer.

b) Yénetim Kurulu tarafindan 7. Maddenin (c) sikki uyarinca alinan "Gyelikten gikariima”
kararlarina karsi, tyelikten gikanlan lye, kararin kendisine teblig olundugu tarihten itibaren (30)
gin icinde Yonetim Kurulu kanah ile Genel Kurula itiraz edebilir. Uyenin bu itirazi, Genel Kurul
tarihinden En gec (30) giin éncesine kadar Yonetim Kuruluna ulastigi takdirde ilk Genel Kurul
giindemine alinir. Aksi halde bir sonraki Genel Kurulda karara baglanir,

Dernek Organlan

Madde 9-Dernegin organlan asagica gosterilmistir.

1-Genel kurul,
2-Yonetim Kurulu,

- 3-Denetim Kurulu,
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Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Wa ﬁﬂ ve Toplanti Usulii

Madde 10- Genel kurul, dernedin en yetkili karar ort ﬁp, H‘Tege kayith Oyelerden olusur.
Genel kurul; .

1-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gﬁrd%émgﬁbeya dernek Uyelerinden begte
birinin yazilh bagvurusu Uzerine, yonetim kurulunca ge rblaganistl toplantiya cagrilir.
Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu lzerine sulh
hdkimi, g Gyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gbrevlendirir.

2-0Olagan genel kurul, 2 yilda bir, Subat ay icerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin
yer ve saatte toplanir.

3-Genel Kurul toplantilari, Dernek merkezinin bulundudu yerde veya Yénetim Kurulu Karar
ile Dernek merkezi haricindeki bir yerde yapilir,

4-Genel Kurul, toplantiya katilma hakki olan (yelerin yarndan bir fazlasi ile toplamr. Ik
toplantida yeter say! saglanamazsa toplanti ertelenir; ikinci toplantida, katilan tye sayist Yonetim
ve Denetim Kurullan ye tamsayisinin iki katindan az olmamasi kaydiyla, codunluk aranmaz. Genel
Kurulun, dernedin feshi ve tiiziik dedisikligine karar verebilmesi icin genel kurula katilma hakkina
Sahip bulunan {yelerinin en az lcte ikisinin toplantida miispet oy kullanmasi gerekir.

5-Genel kurul kararlan katilanlanin gogunliugu ile alinir.

6-Genel Kurul toplantisi lyelere gonderilen mektupta belirtilen giin, saat ve yerde yapilir.
Genel Kurula katilacak uyeler, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan hazirun cetvelindeki isimlerin
karsisina imza koymak Suretiyle toplantiya katilirlar.

7-Genel Kurul toplanti gogunlugu saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantiy
yonetmek (izere bir baskan, bir baskan vekili ve yeterince katip liye secilerek divan kurulu tesgkil
ettirilir. Toplanti yénetimi Divana aittir. Toplanti glindemi ve gdrismeler bir tutanakla tespit edilir;
bu tutanak divan kurulunca imzalanarak Yénetirn Kuruluna teslim edilir.

8-Genel Kurul toplantisinda sadece glundemde yer alan maddeler gdrisdlir. Ancak,
toplantida hazir bulunan Uyelerin en az onda biri tarafindan gdrisilmesi yazili olarak istenen
konularin giindeme dahil edilmesi mecburidir.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 11- Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar acik olarak yapilir. Acik
oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yéntem uygulanir ve kararlar kisilerin oy kabiliyetine
gore hesaplanir,

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskan tarafindan mihdrlenmis
kagitlar veya oy pusulalan Uyeler tarafindan geredi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve oy
vermenin bitiminden sonra acik dékimu yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlan, toplantiya katilan tyelerin salt gogunluguyla alimir. Su kadar ki, tiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlar, ancak toplantiya katilan (yelerin licte iki cogunluduyla
alinabilir,

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri
Madde 12-Asagida yazili hususlar genel kurulca gériisllip karara baglanir,
1-Dernek organlarinin secilmesi,
2-Dernek tuziigldnin dedistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullan rapnrt‘m goridsulmesi ve vy im kurulu
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4-Yonetim kurulunca hazirlanan bitcenin gorisulip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

AW b7
5-Dernek icin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya astnmgz mallarn
satiimasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi, . u;t L

A,
6-Yonetim kurulunca dernek calismalan ile ilgili olarak hazirlan q&: ; ﬁeji ‘i'n::EIE'-_.rEp
aynen veya degistirilerek anaylanmasi, n, n""’f v
%‘m\- * .t'.r
7-Dernek yonetim ve denetim kurullarimin kamu goérevlisi olmayafdegsken ve Uyelerine
verilecek tcret ile her tirli oddenek, yolluk ve tazminatlar ile sHizmetleri igin

goreviendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,
8-Dernedin federasyona katilmasi ve ayrniimasinin kararlastinimasi,

9-Dernedin uluslararas) faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara Uye
olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yénetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,
13-Mevzuatta genel kurulca yapiimasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernedin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman gorevden
alabilir,

Genel kurul, tiyelige kabul ve lyelikten gikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en yetkili
organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri gériir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 13-Yonetim Kurulu, 5 asil ve 5 yedek lye olarak genel kurulca secilir.

yénetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boélisimi yaparak bagkan,
baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uye'yi belirler.

Yénetim Kurulu en az ayda bir defa ve Baskanin lizumlu gérecegi hallerde toplanir,

Yénetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay! bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldi§i oy coklugu sirasina gére yedek liyelerin géreve gagrilmasi mecburidir.

Yénetim kurulu baskani Ust iiste en cok 2 dénem secilebilir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yonetim kurulu asadidaki hususlarn yerine getirir.
1-Dernedi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait bitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernedin calismalan ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

4-Genel kurulun verdidi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve tasinmaz
mallar satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek

veya ayni haklar tesis ettirmek,
5-Gerekli gbriilen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak <
_Ef.enel kurulda alinan kararlar uygulamak, v \."
ot B\ #




7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tahz?mllan(;n ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu calismalanini aciklayan raporunu duzenlemek pla'nd@ax;a gene! kurula sunmak,

3 W

8- Blitcenin uygulanmasini saglamak, :}J P "'a”’i

9-Dernede lye alinmasi veya dyelikten gikariima hu

10-Dernegin amacini gergeklestirmek icin her gesit k Qﬁﬁeﬁjguiamak,
-

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak v

kullanmalk,

Genel Sekreterin Gorev ve Yetkileri

Madde 14-Yonetim Kurulu, Dernek uyeleri arasindan veya liye olmayan Ugilincu kisiler
arasindan bir Genel Sekreter tayin eder. Genel Sekreter Yonetim Kurulu toplantilanina katilabilir,
ancak oy kullanamaz.

Genel Sekreterin gbrev ve yetkileri sunlardir:
a) Yonetim kurulunun verdigi yetkiler cercevesinde dernedi temsil etmek,

b) Dernek teskilatinin basi olarak dernedin tum hizmet ve ylki{imliliklerinin programlara ve
mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini temin etmek,

c) Yonetim kurulunun toplanti giindemini, Yonetim kurulu bagkanina ve Bagkan yardimcisina
(Murahhas Uye ) danisarak hazirlamak; yonetim kurulunu toplantiya davet etmek,

d) Komisyonlar ve galisma gruplarinin faaliyetlerini koordine etmek; stz konusu faaliyetleri
her ay yonetim kuruluna raporlamak,

e) Tizik ve ic yonetmeliklerin belirledigi hizmet ve yikimliliklerini programlara ve
mevzuata uygun olarak yerine getirmek,

f) Uyelik basvurularini ilgili komisyona iletmek,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 15-Denetim Kurulu, (i asil ve g yedek liye olarak genel kurulca secilir.

Denetim kurulu asil dyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay! bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldig oy cokludgu sirasina gére yedek lyelerin géreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; Dernedin, tiiziiginde gdsterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi igin
surdirilecegi belirtilen galisma konulan dogrultusunda faaliyet gésterip géstermedidini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizidune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiziglnde tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yih gecmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya cagrilmasini isteyebilir.

. Komisyonlar Ve Calisma Gruplari

Madde 16- Yonetim Kurulu dernegin faaliyet alanlarinda karsil :
/ ygulamalan yayginlastirmak, dernegin amac¢larina ulasmasi

ettirebilir. Olugturulan komisyon ve|calismé gruplan yrn;gbgnetlm K
{
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Yonetim Kurulunun olusturabilecegi tim bu komite ve uzmanhk g na ﬁ.ﬁﬁl Kurul,
Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulunun godrev yetki ve sorumluluklar de ‘q?m
Caligma Gruplarinin gérev ve vyetkileri Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir,

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 17-Dernegin gelir kaynaklar asagida sayilmistir.

1-Uyeler dernede kabuliinde “Giris Aidati” ve “Yillik Aidat” édemekle yiikiimltdir. Uyelerin
Gdeyecedi giris aidati (6denti) ve yillik aidat Yénetim Kurulunca belirlenir. Bu miktarlan artirma ve
eksiltmeye Yonetim Kurulu yetkilidir.

2-Tuzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser,
spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernedin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

6-Dernegin, amacini gerceklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amacyla
giristigi ticari faalivetlerden elde edilen kazanglar.

7-Dider gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 18-Defter tutma esaslan;

Dernekte, isletme hesabi esasina gére defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin Dernekler
Yénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilanco esasina gore defter tutulur.

Bilanco esasina gegilmesi durumunda, Gst (iste iki hesap doneminde yukarnida belirtilen
haddin altina disiilirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina déndlebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yénetim kurulu karar ile bilango esasina gére
defter tutulabilir.

Dernedin ticari isletmesi acilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hikiimlerine gére defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlan Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur,

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur,

A
r asadidaki gibidir:

FE‘-]#/EI{I“!"

iris ve

a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esa

| 1-Karar Defteri: Yénetim kurulu kararlan tarih ve numar
ve kararlarin alt! toplantiya katilan tyelerce imzalanr,

2-Uye Kayit Defteri: Dernede iiye olarak giren|

VAT



cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yllilkw;ﬁwtarlan bu deftere
- R

islenabilir. e,
/ TP :
syt WMtarasi ile bu deftere

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evrakliar,
kaydedilir. Gelen evrakin asillar ve giden evrakin kopyalarn dgs ajé
gelen veya giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir. ; ;
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4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan hﬂ*ﬂiﬁ#ﬂ,ﬁ giderler acik ve
diizenli olarak bu deftere islenir. | Sty

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalan ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

6-Demirbas Defteri: Dernede ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim sirelerini dolduranlann kayittan digtrilmesi bu
deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 (incl alt bentlerinde kayitl defterler bilanco esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Biyik Defter: Bu defterlerin tutulma usuli ile kayit sekli Vergi
Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanlhidina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biyiik Defter harig), kullanmaya baslamadan
once il dernekler miidiirligline veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar
bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gdére tutulan
Yevmiye Defteri’'nin kullanilacad: yildan once gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilang¢o Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabl Tablosu” diizenlenir. Bilanco esasina gére defter
tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sisterni Uygulama Genel Teblidlerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernedin Gelir ve Gider Islemleri
Madde 19-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK- 17'de 6rnedi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilidi ile tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont
veya hesap ozeti gibi belgeler alind! belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernedin, Gelir Vergisi Kanununun 94'Gncil maddesi kapsaminda
bulunan ddemeleri icin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gbre gider pysulasi, bu kapsamda da
bulunmayan édemeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te érnegi una) "Gider Mak uzﬂ'g\eva
"Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

teslimleri
ithr. Kisi,

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak’ Isiz mal ve
(Dernekler Yénetmeligi EK-14'te, 6rnedll bulunan) “Awfi Ya im Belgesi” ile

iy Auct Pt A 7



kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve [;
(Dernekler Yonetmeligi EK-15te 6rnedi bulunan) “Ayni Bagis Alindi B

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15"te g&sterilen bigim ve eb
numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragin i
elektronik sistemler ve yazi makineleri aracihidiyla yazdinlacak form veya, _ Lﬂ?gﬁﬁekfinde
bastinhir. Form veya slrekli form seklinde bastinlacak belgelerin, belirtilen e olmasi
zorunludur,

Ahind: Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak "Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de
gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu kararnyla, matbaaya bastinilir.

Alindi belgelerinin bastirlmasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir
tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hikidmlerine gére hareket edilir,

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Uyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
stiresi de belirtilmek suretiyle, yénetim kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin
acik kimligi, imzasi ve fotograflarim ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki
Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek ydnetim kurulu baskaninca
onaylanir. Yénetim kurulu asil Oyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin sliresi yonetim kurulu tarafindan en cok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten yetki
belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi
diizenlenen kisinin gorevinden aynlimasi, élumi, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek y&énetim kuruluna bir hafta iginde teslimi zorunludur. Ayrica,
gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karan ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler haric olmak lzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler sakl kalmak l(zere, kaydedildikleri defterlerdeki
sayl ve tarih dlizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Temsilcilik Acma

Madde 20-Dernek, gerekli gordigl vyerlerde dernek faaliyetlerini ylritmek amaciyla
yonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci
olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin milki idare amirligine yazili olarak
bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

Dernedin iIc Denetimi

Madde 21-Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluslanina da denetim yaptinlabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya badimsiz denetim kuruluslarninca denetim yapilmig olmasi, denefm kurulunun J-\.
yikimluligini ortadan kaldirmaz.

gnetim kurulu, gerek gdérillen hallerde denetim yapabilir veya bagims

netim yzptirabilr / % \i\ % g\




Dernegin Borglanma Usulleri

icin ihtiyag
F8 redili mal ve
l@nma, dernegin
g (irecek nitelikte

Madde 22-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliy Igﬂriﬁ 2w (I
duyulmasi halinde yodnetim kurulu karar ile borglanma yapabily. Bu e g

hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak ta yapilabiliry g
gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi odeme dii

yapillamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 23-Tlziik dedisikligi genel kurul karan ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik dedisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katima hakki bulunan
dyelerin 2/3 ¢odunlugu aranir. Goduniugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz, Ancak, bu toplantiya katilan uye sayisi, yonetim ve
denetim kurullan (iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzik dedisikligi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakk! bulunan
tiyelerin oylarinin 2/3'ti'diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Dernedin Feshi ve Mal Varhigimin Tasfiye Sekli
Madde 24-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gdrisiilebilmesi icin genel kurula katiima hakk: bulunan
tiyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Codunludun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve
denetim kurullan iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih karaninin alinabilmesi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan lyelerin oylanmn 2/3'G'dlir. Genel kurulda fesih kararn oylamasi acik
olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karan verildiginde, dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapihir. Bu igslemlere, feshe iligkin genel kurul
kararinin alindi§i veya kendilifinden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir.
Tasfiye siiresi icinde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Polistren-Poliliretan Yapi
Malzemeleri Ureticileri Dernegi” ibaresi kullamhr.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir, Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini
inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yuktmltlikleri bir tutanaga baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernedin alacakllarina cagrida bulunulur ve varsa mallan paraya
cevrilerek alacaklilara édenir. Dernedin alacakl olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir,
Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel
kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye iglemleri, mulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig lig ay icinde tamamlanir.

Dernedin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin $amamlanm n'{‘&eakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile degpek u yerin
milki idare gmirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiyyu_ta gmin‘dajeklenmesi udur.
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Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu tyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gbrev, bir yonetim kurulu tyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
stiresi bes yildir,

TUZUKTE ACIK OLMAYAN HALLER

Madde 25-Bu tiziikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Ttirk Medeni Kanunu ve
bu Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yénetmelidi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiiktimleri uygulanir.

Gegici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernedi temsil
edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan gegici yénetim kurulu tyeleri asagida
belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Bu tiiziik 25 (Yirmibes) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.

Gecici Yonetim Kurulu Uyelerinin:

Adi ve Soyadi ; Gorev Unvani
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